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 भारत सरकार Government of India 
अंतररक्ष विभाग Department of Space 

भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन 
Indian Space Research Organisation 

अंतरिक्ष उपयोग कें द्र SPACE APPLICATIONS CENTRE 

   अहमदाबाद Ahmedabad -380 015 

 

विज्ञापन सं. /ADVERTISEMENT NO.: सैक-डकूे SAC-DECU:02:2016 दिनांक/ Dated: 06/08/2016  
अंतररक्ष उपयोग कें द्र (सकै), अहमदाबाद भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन (इसरो), अंतररक्ष विभाग (अं.वि) का एक अग्रणी कें द्र है। सैक रा्ट्रीयय 
विकास स ेसंबंधधत विभभन्न भमशनों के भिए इसरो के स्थियय एिं ग्रहयय भमशन तथा अंतररक्ष प्रौद्योधगकी के प्रचािनीकरण के भिए अंतररक्ष 
िाहहत यंत्रो की डिजाइन तथा विकास का कायय करता है। इन अनुप्रयोगों में संचार, प्रसारण, नौिहन, आपदा प्रबधंन, मौसमविज्ञान, समुद्रविज्ञान, 
पयायिरण ननगरानी, प्राकृनतक ससंाधन सिेक्षण एि ंग्रहयय विज्ञान अध्ययन शाभमि हैं। सकै सचंार एि ंनौिहन उपग्रहों की इन्सैट, जीसैट तथा 
आईआरएनएसएस श्ृखंिा के भिए सभी प्रेषानुकर तथा भ-ूप्रेक्षण उपग्रहों की आईआरएस एिं िघ ुउपग्रह श्खृंिा के भिए प्रकाभशक एिं सूक्ष्मतरंग 
संिेदक विकभसत करता है। इसके अिािा, सैक भ ूप्रसारण एि ंअभभग्राहय प्रणािय तथा िाटा/ प्रनतबबबं प्रसंस्करण प्रणाभियों का विकास भी करता है। 
सैक में इिेक्ट्ट्रीॉननक एिं मकेेननकि संविचरन, पयायिरणीय परयक्षणों तथा प्रनतबबबं प्रसंस्करण एिं विश्िेषण के भिए अनत आधुननक नीतभार 
अभभकल्पपत एिं समाकिन प्रयोगशािाएं एिं सुविधाएं हैं। सैक का पुस्तकािय भारत के इस के्षत्र के शे््ठ पुस्तकाियों में से एक है। सैक संयुक्ट्त 
रा्ट्री- सीएसएसटयईएपी काययक्रम के विभभन्न स्नातकोत्तर डिप्िोमा पाठ्यक्रमों के माध्यम से एभशया प्रशांत के्षत्र के िैज्ञाननकों एि ंअभभयंतां ंको 
प्रभशक्षण भी प्रदान करता है । 

Space Applications Centre (SAC), Ahmedabad is one of the lead Centres of Indian Space Research Organisation (ISRO), Department of Space (DOS). 
SAC focuses on the design and development of space borne instruments for terrestrial and planetary missions of ISRO and operationalisation of 
space technology for various applications related to national development. The applications cover communication, broadcasting, navigation, 
disaster monitoring, meteorology, oceanography, environment monitoring, natural resources survey and planetary science studies. SAC develops 
all the transponders for the INSAT, GSAT and IRNSS series of Communication and Navigation satellites and the optical and microwave sensors for 
IRS and small satellite series of earth observation satellites. Further, SAC develops ground transmit and receive systems and data / image 
processing systems. SAC has highly sophisticated payload design and integration laboratories and facilities for electronic and mechanical 
fabrication, environmental tests and image processing and analysis. SAC library is one of the finest libraries in this part of India. SAC is also actively 
involved in imparting training to scientists and engineers from the Asia Pacific Region through various PG diploma programmes of the UN-
CSSTEAP. 
 

‘विकास एि ंशैक्षक्षक संचार यूननट (िकूे)’ अहमदाबाद में उपग्रह संचार के विभभन्न विकासात्मक अनुप्रयोगों में इसरो की कें द्रयय यूननट है। िकूे 
मुख्यत: प्रणािय पररभाषा, योजना, क्रक्रयान्ियन तथा उपग्रह-आधाररत सामाल्जक अनुप्रयोगों के सामाल्जक-आधथयक अनसुंधान एिं मूपयांकन के कायय 
में संिग्न है । यह यूननट उपग्रह प्रसारण, परस्पर प्रभशक्षण, दरू-धचक्रकत्सा, दरू-भशक्षा, सैटकॉम नेटिकय  ननयोजन, काययक्रम ननमायण, सामाल्जक 
अनुसंधान इत्याहद के्षत्रों में कायय करता रहा है ।   

The ‘Development and Educational Communication Unit (DECU)’ at Ahmedabad, has been the focal unit of ISRO in various developmental 
applications of Satellite Communications. DECU is mainly involved in the system definition, planning, implementation and socio-economic 
research & evaluation of satellite-based societal applications. The unit has been working in areas of Satellite Broadcasting, Interactive Training, 
Tele-Medicine, Tele-Education, Satcom Networks Deployment, Content Generation, Social Research etc. 
 

सैक का ननमायण एि ंअनुसंधान गु्रप (सीएमजी) विस्ततृ आरेखों की योजना, डिजाइन एिं ननमायण, सैक /इसरो में बबल्पिगं ननमायण एिं भसविि कायय 
की ननविदांं एि ं नन्पादन के भिए उत्तरदाई है। सीएमजी विविध सकै पररसरों एि ं हाउभसगं कॉिोननयों में भसविि पयायिरणीय अभभयांबत्रकी, 
इिेल्क्ट्ट्रीकि, िातानकूुिन एिं यांबत्रकी कायों सहहत अनुरक्षण कायय के नन्पादन के भिए भी उत्तरदायी है।  

Construction & Maintenance Group (CMG) of SAC is responsible for the planning, design & preparation of detailed drawings tendering and 
execution of building construction and civil works in SAC/ISRO. CMG is also responsible for the execution of maintenance works in various SAC 
campuses and housing colonies, which include Civil Environmental Engineering, Electrical, Air-Conditioning and Mechanical works.   
 

इसरो में तकनीकी पदों के भिए कैररयर प्रगनत योग्यता पदोन्ननत योजना पर आधाररत है, ल्जसमें ननधायररत रेजीिेंसी अिधध के बाद ररल्क्ट्तयों की 
बाध्यता के बबना कमयचाररयों की पुनरयक्षा के बाद उन्हें योग्यता के आधार पर अगिे गे्रि पर पदोन्नत क्रकया जाता है।  

Career advancements for Technical posts in ISRO is based on Merit Promotion Scheme where the employees are reviewed and promoted to next 
grade on merit after a prescribed residency period without reference to vacancies. 
 

इसरो कमयचाररयों को स्िय ंऔर आधश्तों हेतु धचक्रकत्सा सुविधाए,ं सल्ससिी युक्ट्त कैं टयन सुविधाए,ं गहृ ननमायण अधग्रम, एिटयसी, रा्ट्रीयय पेंशन 
योजना और अन्य सामाल्जक सुरक्षा उपाय जैसी सुविधाएं/िाभ भी उपिसध कराए जाते हैं । 

Facilities/benefits such as Medical Facilities for self and dependents, Subsidized Canteen Facility, House Building Advance, LTC, National Pension 
Scheme and other social security measures are also provided to ISRO employees. 

सैक एि ंिकूे प्रनतभािान पररश्मी व्यिसानयकों को चुनौतीपूणय एि ंसफितापूणय कैररयर के अिसर प्रदान करता है । 

SAC and DECU present a challenging and promising career opportunity to talented hardworking professionals. 
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सैक एिं डकूे ननम्नलिखित पिों के लिए पात्र अभ्यर्थियों से ऑन-िाइन आिेिन आमंत्रत्रत किता है : 

SAC and DECU invites on-line applications for the following posts from eligible candidates: 

पद 
सं. 

Post 
Code 

पद का नाम 

Name of the Post 

रिक्ततयों की 
संख्या एिं 
आिक्षण 
विििण 

 
No. of 

Vacancies & 
Reservation 

Details 

अननिायि एि ंिाछंनीय अहिताए ं

 
Essential & Desirable Qualifications 

01 
िैज्ञाननक/अभभयंता -एससी 

Scientist/Engineer-SC 

07 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता : वित्त/माकेहटगं/प्रचािन/ प्रचािन अनुसंधान में एम.बी.ए (दो िषों का 
पूणयकाभिक) तथा पूिय-पात्र अहयता के रूप में इिेक्ट्ट्रीॉननकी, इिेक्ट्ट्रीॉननकी एिं सचंार, 
इिेल्क्ट्ट्रीकि, यांबत्रकी, सूचना प्रौद्योधगकी, कंप्यूटर विज्ञान, सूचना एिं संचार 
प्रौद्योधगकी, यंत्राििय एिं ननयंत्रण तथा औद्योधगक इंजीननयररगं में बी.ई./बी.टेक  

Essential Qualification: M.B.A (Two Years Full Time) in Finance/ Marketing/ 
Operations/Operations Research and pre-eligibility qualification of B.E./ B.Tech. in 
Electronics, Electronics & Communications, Electrical, Mechanical, Information 
Technology, Computer Science, Information and Communication Technology,  
Instrumentation and Control & Industrial Engineering. 

02 

िैज्ञाननक/अभभयंता –एससी 
(संिचनात्मक इंजी.) 

Scientist/Engineer-SC 
(Structural Engg.) 

02 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: संरचनात्मक इंजीननयररगं में एम.ई./एम.टेक तथा बी.ई./बी.टेक 
(भसविि इंजीननयररगं) की पूिय-पात्रता अहयता  

Essential Qualification: M.E./M.Tech. in Structural Engineering and pre-eligibility 
qualification of B.E./B.Tech (Civil Engineering). 

स्टेि प्रो अथिा अन्य जैसे समान सॉफ्टिेयर द्िारा संरचनात्मक विश्िेषण एि ं
डिजाइन में 1 स े2 िषय का अनभुि रखन ेिािे अभ्यधथययों को िरययता दय जाएगी। 

Candidates with 1 to 2 years of work experience in structural analysis & design using 
software like STAD PRO or other similar software will be given preference. 

03 

िैज्ञाननक/अभभयंता –एससी 
(लसविि इंजी.) 

Scientist/Engineer-SC 
(Civil Engg.) 

01 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता:  भसविि इंजीननयररगं में एम.ई./एम.टेक तथा बी.ई./बी.टेक (भसविि 
इंजीननयररगं) की पूिय पात्रता अहयता  

Essential Qualification : M.E. / M.Tech. in Civil Engineering and pre-eligibility 
qualification of B.E./B.Tech (Civil Engineering). 

04 

िैज्ञाननक/अभभयंता –एससी 
(कम््यूटि विज्ञान) 

Scientist/Engineer-SC 
(Computer Science) 

13 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता:  कंप्यूटर विज्ञान में एम.ई./एम.टेक तथा बी.ई./बी.टेक (कंप्यूटर 
विज्ञान/सूचना प्रौद्योधगकी) की पिूय पात्रता अहयता  

Essential Qualification :  M.E./ M.Tech. in Computer Science and pre-eligibility 
qualification of B.E./B.Tech. (Computer Science/Information Technology). 

05 

िैज्ञाननक/अभभयंता –एससी 
(इिेतराननकी/आिएफ एिं 

माइक्रोिेि/यंत्राििी) 
Scientist/Engineer-SC 

(Electronics/ RF & Microwave/ 
Instrumentation) 

36 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता : इिेक्ट्ट्रीॉननकी/आरएफ एि ं माइक्रोिेि/ यंत्राििय इंजीननयररगं में 
एम.ई./एम.टेक तथा बी.ई/बी.टेक (इिेक्ट्ट्रीॉननकी/ इिेक्ट्ट्रीॉननकी एि ंसंचार / इिेल्क्ट्ट्रीकि/ 
सूचना प्रौद्योगीकी/ कंप्यूटर विज्ञान/सूचना एि ं संचार प्रौद्योधगकी/यंत्राििय एि ं
ननयंत्रण इंजीननयररगं) की पूिय- पात्रता अहयता  

 Essential Qualification :M.E./ M.Tech. in Electronics/ RF & Microwave/ 
Instrumentation Engineering and pre-eligibility qualification of B.E./B.Tech. 
(Electronics/ Electronics & Communications/ Electrical/ Information 
Technology/Computer Science/ Information and communication Technology/ 
Instrumentation & Control Engineering.) 

06 

िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(यांबत्रकी) 

Scientist/Engineer-SC 
(Mechanical) 

05 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: यांबत्रकी इंजीननयररगं में एम.ई/एम.टेक तथा बी.ई/बी.टेक (यांबत्रकी 
इंजीननयररगं/धातुकी/औद्योधगक इंजीननयररगं) की पूिय-पात्रता अहयता  

Essential Qualification :M.E./ M.Tech. in Mechanical Engineering and pre-eligibility 
qualification of B.E./B.Tech. (Mechanical Engineering/Metallurgy/ Industrial 
Engineering.). 

07 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(शल्क्ट्त इिेक्ट्ट्रीॉननकी) 

Scientist/Engineer-SC 
(Power Electronics) 

03 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: शल्क्ट्त इिेक्ट्ट्रीॉननकी में एम.ई./एम.टेक तथा बी.ई./बी.टेक 
(इिेक्ट्ट्रीॉननकी/ इिेक्ट्ट्रीॉननकी एिं संचार /इिेल्क्ट्ट्रीकि/यंत्राििय एि ं ननयंत्रण/औद्योधगक 
इंजीननयररगं) की पूिय-पात्रता अहयता   

Essential Qualification : M.E./M.Tech. in Power Electronics and pre-eligibility 
qualification of B.E./B. Tech.(Electronics/ Electronics & Communications/ Electrical/ 
Instrumentation & Control/ Industrial Engg.) 

08 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(प्रकाभशकी/अनपु्रयुक्ट्त प्रकाभशकी) 

Scientist/Engineer-SC 
(Optics/ Applied Optics) 

02 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: प्रकाभशकी/अनुप्रयकु्ट्त प्रकाभशकी में एम.एससी/एम.टेक  

Essential Qualification : M.Sc./ M.Tech. in Optics/ Applied Optics. 
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09 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(भौनतकी/अनुप्रयुक्ट्त भौनतकी) 

Scientist/Engineer-SC 
(Physics/Applied Physics) 

07 

(अना.UR) 
अननिायि अहिता: भौनतकी /अनपु्रयकु्ट्त भौनतकी में एम.एससी/एम.टेक  

Essential Qualification: M.Sc./ M.Tech. in Physics/ Applied Physics. 

10 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(गणणत/अनुप्रयुक्ट्त गणणत 

Scientist/Engineer-SC 
(Maths/Applied Maths) 

02 

(अना.UR) 
अननिायि अहिता: गणणत /प्रयुक्ट्त गणणत में एम.एससी/एम.टेक  

Essential Qualification :M.Sc./ M.Tech. in Mathematics/Applied Mathematics. 

11 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(भ-ूसूचना) 

Scientist/Engineer-SC 
(Geoinformatics) 

01 

(अना.UR) 
अननिायि अहिता: भू-सूचना में एम.एससी/एम.टेक.   
Essential Qualification : M.Sc./ M.Tech. in Geoinformatics. 

12 िैज्ञाननक/अलियंता-एससी 
(कृवष) 

Scientist/Engineer-SC 
(Agriculture) 

02 

(अना.UR) 
अननिायि अहिता:  कृवष विज्ञान में एम.एससी.  

Essential Qualification:  M.Sc. in Agriculture Science. 

13 िैज्ञाननक/अलियंता–एससी 
(भूविज्ञान) 

Scientist/Engineer-SC 
(Geology) 

02 

(अना.UR) 
अननिायि अहिता: भूविज्ञान में एम.एससी  
Essential Qualification : M.Sc. in Geology 

14 िैज्ञाननक/अलियंता/एससी 
(समुद्रय जौविक/माल्त्स्यकी) 

Scientist/Engineer-SC 
(Marine Biology/Fisheries) 

01 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता : समुद्रय जैविकी/माल्त्स्यकी में एम.एससी 
 
Essential Qualification :  M.Sc. in Marine Biology/Fisheries. 

15 िैज्ञाननक अलियंता –एससी 
(रसायन)  

Scientist/Engineer-SC 
(Chemical) 

04 

(अना. UR) 
अननिायि अहिता: रासायननक इंजीननयररगं में बी.ई/बी.टेक  

Essential Qualification:  B.E./B.Tech. in Chemical Engineering. 

16 
सामाल्जक अनुसंधान अधधकारय-सी 

Social Research Officer-C 

01 

(अना. UR) 

अननिायि अहिता: सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त संस्था से सामाल्जक 
कायय/समाजशास्त्र/विकास संचार/जन संचार में पी.एचिी  

Essential Qualification: Ph.D. in Social work/Sociology/Development 
Communication/Mass Communication from Government recognized Institutions. 

िांछनीय अहिता : सांल्ख्यकी, एसपीएसएस, माइक्रोसॉफ्ट ऑक्रफस सॉफ्टिेयर का ज्ञान 
और अंगे्रजी भाषा पर अच्छा प्रभुत्ि 

Desirable Qualification: Knowledge of Statistics, SPSS, Microsoft Office Software 
and good command over English language. 

17 
कनन्ठ ननमायता  

Junior Producer 

01 

(अना. UR) 

अननिायि अहिता: सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त कॉिेज/संस्था स े क्रफपम एिं टयिी 
काययक्रम ननमायण/विकास संचार/जन संचार में पी.एचिी  

Essential Qualification: Ph.D. in Film & TV Production/ Development 
Communication/Mass Communication from Government recognized 
Colleges/Institutions. 

िांछनीय अहिता: माइक्रो सॉफ्ट ऑक्रफस सॉफ्टिेयर का ज्ञान और अंगे्रजी तथा हहन्दय 
भाषा पर अच्छा प्रभुत्ि 

Desirable Qualification: Knowledge of Microsoft Office Software as well as good 
command over English & Hindi language. 

18 
सामाल्जक अनुसंधान सहायक  

Social Research Assistant 

01 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त संस्था स ेसामाल्जक कायय/समाजशास्त्र/ 
विकास सचंार /जन सचंार में प्रथम शे्णी में स्नातकोत्तर डिग्री (न्यूनतम 2 िषय 
अिधध) 
Essential Qualification : Masters Degree (minimum 2 years duration) with First class 
in Social work/Sociology/Development Communication/ Mass Communication from 
Government recognized Institutions. 

िांछनीय अहिता: सांल्ख्यकी, एसपीएसएस, माइक्रो सॉफ्ट ऑक्रफस सॉफ्टिेयर का ज्ञान 
और अंगे्रजी भाषा पर अच्छा प्रभुत्ि 

 Desirable Qualification : Knowledge of Statistics, SPSS, Microsoft Office Software 
and good command over English language. 
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19 
काययक्रम सहायक 

Programme Assistant 
 

02 

(अना.UR) 

अननिायि अहिता: सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त कॉिेज/संस्था से  क्रफपम और टयिी 
काययक्रम ननमायण/विकास संचार/जन संचार में प्रथम शे्णी में स्नातकोत्तर डिग्री 
(न्यूनतम 2 िषय की अिधध) 
Essential Qualification: Masters Degree (minimum 2 years duration) with First class 
in Film & TV Production/Development Communication/ Mass Communication from 
Government recognized Colleges/Institutions. 

िांछनीय अहिता: माइक्रोसॉफ्ट ऑक्रफस सॉफ्टिेयर का ज्ञान 

Desirable Qualification: Knowledge of Microsoft Office Software. 

20 
तकनीकी सहायक (िीडडयोग्राफी)  

Technical Assistant 
(Videography) 

02 

(अना.UR -01 

अ.वप.ि. 
OBC -01) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त संस्था स े भसनेमैटोग्राफी/िीडियोग्राफी में प्रथम शे्णी 
में डिप्िोमा (न्यूनतम 3 िषय की अिधध) 
Essential Qualification : Diploma (minimum 3 years duration) with First class in 
Cinematography/Videography from recognized Institutions. 

21 

तकनीकी सहायक 

(ध्िनन रिकॉडडिंग) 
Technical Assistant 
(Sound Recording) 

01 

(अना. UR-

01) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त संस्था से ध्िनन इंजीननयररगं/ध्िनन ररकाडििंग में 
प्रथम शे्णी में डिप्िोमा (न्यूनतम 3 िषय की अिधध)  

Essential Qualification: Diploma (minimum 3 years duration) with First class in 
Sound Engineering/Sound Recording from recognized Institutions. 

22 

तकनीकी सहायक  

(इिेतरॉननतस/ इिेतरॉननतस एिं 
ििूसंचाि) 

Technical Assistant 
(Electronics /Electronics & 

Telecommunications) 

16 

(अना.UR - 

07 

अ.वप.ि.OBC 

-04 

अनु.जा.SC - 

02 

अनु.ज.जा.ST 

– 03) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त संस्था/बोिय/विश्िविद्यािय से इिेक्ट्ट्रीॉननक्ट्स/ 
इिेक्ट्ट्रीॉननक्ट्स एि ंदरू संचार में प्रथम शे्णी में डिप्िोमा  

Essential Qualification: Diploma with First class in Electronics / Electronics & 
Telecommunications Engg. from recognized Institutions/Board/University. 

23 

तकनीकी सहायक  

(कं्यूटि विज्ञान)  

Technical Assistant 
(Computer Science ) 

01 
(UR –01) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त संस्था/बोिय/विश्िविद्यािय स े कंप्यूटर विज्ञान में 
प्रथम शे्णी में डिप्िोमा  

Essential Qualification: Diploma with First class in Computer Science from 
recognized Institutions/Board/University. 

24 
 

तकनीकी सहायक 
(यांत्रत्रकी/मेकाराननतस) 

Technical Assistant 
(Mechanical/ Mechatronics) 

05 

(अना. UR - 

03 

अ.वप.ि.OBC 

-01 

अन.ज.जा. 
ST – 01) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त संस्था/बोिय/विश्िविद्यािय स े यांबत्रकी 
इंजीननयररगं/मेकट्रीॉननक्ट्स में प्रथम शे्णी में डिप्िोमा  

Essential Qualification : Diploma with First class in Mechanical Engg. /Mechatronics 
from recognized Institutions/Board/University. 

25 

तकनीकी सहायक  

(लसविि) 
Technical Assistant 

(Civil) 

04 

(अना. UR - 

01 

अ.वप.ि. 
OBC -02 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायय अहयता: मान्यता प्राप्त संस्था/बोिय/विश्िविद्यािय से भसविि इंजीननयररगं में 
प्रथम शे्णी में डिप्िोमा  

Essential Qualification: Diploma with First class in Civil Engg. from recognized 
Institutions/Board/University. 

26 

तकनीकी सहायक  

(इिेक्तरति)  

Technical Assistant 
(Electrical) 

04 

(अना.UR – 

02 

अ.वप.ि. 
OBC – 02) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त ससं्था/बोिय/विश्िविद्यािय से इिेल्क्ट्ट्रीकि इंजीननयररगं 
में प्रथम शे्णी में डिप्िोमा  

 Essential Qualification : Diploma with First class in Electrical Engg. from recognized 
Institutions/Board/University. 

27 

िैज्ञाननक सहायक 

(कं्यूटि विज्ञा./आई.टी) 
Scientific Assistant 
(Computer Sci./I.T.) 

03 

(अना.UR – 

02 

  अनु. जा.SC 

– 01) 

अननिायि अहिता: मान्यता प्राप्त विश्िविद्यािय स े प्रथम शे्णी में कंप्यूटर 
विज्ञान/सूचना प्रौद्योधगकी में बी.एस.एसी  

Essential Qualification: B.Sc. in Computer Science/Information Technology with 
First class from recognized University. 

28 

िैज्ञाननक सहायक 

(िौनतकी/अनुप्रयुतत िौनतकी) 
Scientific Assistant 

(Physics/ Applied Physics) 

03 

(अना. UR - 

02 

अ.वप.ि. 
OBC -01) 

अननिायि अहिता: मान्यताप्राप्त विश्िविद्यािय स े भौनतकी/अनुप्रयुक्ट्त भौनतकी में 
प्रथम शे्णी में बी.एससी  

Essential Qualification: B.Sc. in Physics/Applied Physics with First class from 
recognized University. 
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29 

िैज्ञाननक सहायक–ए 
(मल्टीमीडडया)  

Scientific Assistant -A 
(Multimedia) 

05 

(अना.UR - 

02 

अ.वप.ि.OBC 

-02 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता : यूजीसी /एआईसीटयई/सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त कॉिेज/संस्था स े 
मपटयमीडिया/ऐननमेशन में प्रथम शे्णी में बी.एससी (न्यून्तम 3 िषय की अिधध)  

Essential Qualification: B.Sc. in Multimedia/Animation (minimum 3 years duration) 
with First class from UGC/AICTE/Govt. recognized Colleges/Institutions. 

िांछनीय अहिता: मपटयमीडिया सॉफ्टिेयर- माया, 3िीएस मैक्ट्स, प्रीभमयर, िीएफएक्ट्स, 
आफ्टर इफेक्ट््स, फ्िशै, फोटोशॉप, कोरि ड्रॉ इत्याहद का ज्ञान 

Desirable Qualification: Multimedia Software Knowledge - Maya, 3DS Max, 
Premiere, VFX, After Effects, Flash, Photoshop, Corel Draw, etc. 

30 

 

पुस्तकािय सहायक ‘ए’ 

Library Assistant ‘A’  

02 

(अना.UR – 

01 

अनु. ज.जा. 
ST – 01) 

अननिायि अहिता: स्नातक + मान्यता प्राप्त विश्िविद्यािय/संस्था से पुस्तकािय 
विज्ञान/पुस्तकािय एि ंसूचना विज्ञान या समकक्ष में स्नातकोत्तर (प्रथम शे्णी) 
Essential Qualification: Graduate + Master’s Degree in Library Science/Library & 
Information Science or equivalent (First Class) from recognized 
University/Institution. 

िांछनीय अहिता: पुस्तकािय एि ं सूचना विज्ञान के के्षत्र में कंप्यूटर अनुप्रयोग के 
ज्ञान के साथ विज्ञान स्नातक 

Desirable Qualification:  Science Graduate with knowledge of Computer 
Applications in the field of Library & Information Science. 

31 

तकनीभशयन ‘बी‘ 
(फफटि)  

Technician ‘B’ 
 (Fitter) 

06 

(अना.UR – 

03 

अ.वप.ि. 
OBC –01 

अनु.जा.SC – 

01 

अनु.ज.जा. 
ST – 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) क्रफटर टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  

      ITI (NCVT) in Fitter Trade 

32 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(मशीननस्ट) 
Technician ‘B’ 

 (Machinist) 

04 

(अना.UR – 

03 

अनु.ज.जा. 
ST – 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) मशीननस्ट टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  

      ITI (NCVT) in Machinist Trade 

33 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(टनिि) 
Technician ‘B’ 

 (Turner) 
 

01 

(अना. UR – 

01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) टनयर टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)   

      ITI (NCVT) in Turner Trade 

34 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(इिेतरॉननतस) 
Technician ‘B’ 
(Electronics) 

53 

(अना. UR – 

26 

अ.वप.ि.OBC 

– 21 

अनु.जा. SC 

– 01 

अनु.ज.जा.ST 

– 05) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) इिेक्ट्ट्रीॉननक्ट्स टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  
      ITI (NCVT) in Electronics Trade 

35 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(इिेतरॉननतस/आईटी) 
Technician ‘B’ 
(Electronics/IT) 

01 

(अनु.ज.जा 
ST – 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) इिेक्ट्ट्रीॉननक्ट्स/आईटय टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  
      ITI (NCVT) in Electronics/IT Trade 

िांछनीय अहिता: अभ्यथी को कंप्यूटर, िसे्कटॉप पल्सिभशगं का काययसाधक ज्ञान होना 
तथा यांबत्रकी/इिेल्क्ट्ट्रीक/इिेक्ट्ट्रीॉननक्ट्स ररपरोग्राक्रफक मशीन को चिान ेका अनुभि होना 
चाहहए। 

Desirable Qualification: The candidate should have working knowledge of 
computer, desktop publishing. Experience in handling Mechanical/ Electrical/ 
Electronic reprographic machines. 
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36 

तकनीभशयन ‘बी‘  
(इिेतरीलशयन) 
Technician ‘B’ 

(Electrician) 

17 

(अना.UR – 

10 

अ.वप.ि.OBC 

– 04 

अनु.जा.SC – 

01 

अनु.ज.जा. 
ST – 02) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) इिेक्ट्ट्रीयभशयन टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  
      ITI (NCVT) in Electrician Trade 

37 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(्िम्बि) 
Technician ‘B’ 

(Plumber) 

07 

(अना.UR – 

03 

अ.वप.ि.OBC 

–01 

अनु.जा.SC – 

01 

अन.ज.जा. 
ST – 02) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) प्िम्बर टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय) ITI (NCVT)  in Plumber Trade 

38 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(कािपेंटि) 
Technician ‘B’ 

(Carpenter) 

05 

(अना.UR – 

02 

अ.वप.ि.OBC 

–01 

अनु.जा.SC – 

01 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2)  कारपेंटर टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)   

       ITI (NCVT)  in Carpenter Trade 

39 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(िेफिीजीिेशन एि ंएयि 
कंडीशननगं) 

Technician ‘B’ 
(Refrigeration & Air Conditioning) 

05 

(अना. UR – 

03 

अनु.जा. SC 

– 01 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification:  

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2)  रेफीरेजरेशन एि ंएयर कंिीशननगं टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)   

        ITI (NCVT)  in Refrigeration & Air Conditioning Trade 

40 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(िेल्डि) 
Technician ‘B’  

(Welder) 

01 

(अनु.ज.जा. 
ST – 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) िेपिर टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  ITI(NCVT)  in Welder Trade 

41 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(सूचना प्रौद्योर्गकी/सचूना एिं 
संचाि प्रौद्योर्गक प्रणािी 

अनुिक्षण) 
Technician ‘B’ 

(Information Technology / 
Information & Communication 

Technology System Maintenance) 

02 

(अना.UR – 

01 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification:  

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) सूचना प्रौद्योर्गकी/सूचना एिं संचाि प्रौद्योर्गकी प्रणािी अनुिक्षण रेड में 
आईटीआई (एनसीिीटी) 

   ITI (NCVT) in Information Technology / Information & Communication 
Technology System Maintenance Trade. 

42 

तकनीभशयन ‘बी‘  

(डडक्जटि फोटोग्राफि) 
Technician ‘B’  

(Digital Photographer) 

01 

(अ.वप.ि. 
OBC –01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) डिल्जटि फोटोग्राफी टे्रीि में आईटयआई (एनसीिीटय)  ITI(NCVT)  in Digital 

Photography Trade 

43 

ड्राफ्टसमैन ‘बी‘ 
(यांत्रत्रकी)  

Draughtsman ‘B’  
(Mechanical) 

05 

(अना. UR – 

03 

अनु.जा.SC – 

01 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification: 

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) आईटीआई (एनसीिीटी) में ड्राफ्समैन (यांत्रत्रकी) रेड 

  ITI (NCVT)  in Draughtsman (Mechanical) Trade 
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44 

ड्राफ्समैन ‘बी‘ 
(लसविि)  

Draughtsman ‘B’  
(Civil) 

02 

(अना.UR – 

01 

अनु.ज.जा.ST 

– 01) 

अननिायि अहिता/Essential Qualification:  

(1) एसएससी /एसएसएिसी पास SSC/SSLC Pass 

(2) ड्राफ््समैन (लसविि) रेड में आईटीआई (एनसीिीटी)   

   ITI (NCVT)   in Draughtsman (Civil) Trade 

िूतपूिि सैननक एिं पीडब्लल्यूडी अभ्यर्थियों हेत ुआिक्षण का विििण 

Details of reservation for Ex-Servicemen and PWD candidates 

 पि कोड–01 से 17: पीिसपयूिी (ंएच एि ंएचएच) हेतु 03 पद आरक्षक्षत 

    Post Code – 01 to 17: 03 posts reserved for PWD (OH & HH)  

 पि कोड–22: पीिसपयूिी (एचएच) हेतु 01 पद आरक्षक्षत 

    Post Code – 22: 01 post reserved for PWD (HH) 

 पि कोड–34: पीिसपयूिी (ंएच एिं एचएच) हेतु 02 पद आरक्षक्षत 

    Post Code – 34: 02 posts reserved for PWD (OH & HH) 

 पि कोड–31 से 44: भूतपूिय सैननक हेतु 10 पद आरक्षक्षत 

    Post Code – 31 to 44 : 10 posts reserved for Ex-Servicemen 

पद कोि  

Post Code 

िेतन-बैंि  

Pay-Band 

िेतन बैंि+ गे्रि िेतन  

Pay Band + Grade Pay 

पद कोि Post 

Code 

िेतन-बैंि  

Pay-Band 

िेतन बैंि+ गे्रि िेतन  

Pay Band + Grade Pay 

1 to 17 PB-3 ` 15600-39100 + ` 5400 20 to 30 PB-2 ` 9300-34800 + ` 4600 

18 & 19 PB-2 ` 9300-34800 + ` 4800 31 to 44 PB-1 ` 5200-20200 + ` 2000 

 

संके्षपण:  अना. – अनारक्षक्षत, अ.वप.ि.- अन्य वपछडा िगय, अन.ुजा.- अनुसूधचत जानत, अन.ुज.जा.- अनुसूधचत जन जानत,  

अ.व्य- अशक्ट्तता व्यल्क्ट्त, ंएच- ऑथोपेडिक अक्षम, एचएच- श्िण अक्षम  

Abbreviations: UR – Un-Reserved, OBC-Other Backward Classes, SC - Scheduled Caste, ST-Scheduled Tribe,  
                           PWD – Persons with Disabilities, OH – Orthopedically Handicapped, HH – Hearing Handicapped  

Note: 

1.  विज्ञापन स ं SAC:02:2015 को िद्द फकया जाता है तथा पिों को ितिमान विज्ञापन में जोडा जाता है। क्जन्होंने विज्ञापन स.ंSAC:02:2015 के 
संबंध में आिेिन फकया है ि ेअपनी पात्रता के अनुसाि निीन रूप से आिेिन किें। 

The advertisement No. SAC:02:2015 is cancelled and posts are added in current advertisement. Those who applied against Advt. No. 
SAC:02:2015 may apply against this advertisement afresh as per their eligibility.  

2.  आिेिन मात्र ऑनिाइन प्रा्त फकए जाएंगे। इच्छुक अभ्यथी विस्ततृ विज्ञापन ि ऑनिाइन फामय भरने के भिए हमारय िेबसाइट 
http://www.sac.gov.in OR http://recruitment.sac.gov.in/OSAR देख सकते हैं। आिेदन पंजीयन हेतु साइट 08/08/2016 के 0900 बजे स े
29/08/2016 के 2000 बजे तक खुिय रहेगी । 
Applications will be received on-line only. Interested candidates may visit our web-site http://www.sac.gov.in OR 
http://recruitment.sac.gov.in/OSAR for detailed advertisement and filling-up of online application form. The site will remain open from 

0900 hrs. on 08/08/2016 to 2000 hrs. on 29/08/2016 for registering the application. 

3.  पद कोि 01 से  15 के भिए / For Post Code 01 to 15:  

 एम.बी.ए./एम.ई./एम.टेक की उपाधध के धारक अभ्यधथययों को कुि भमिाकर न्यूनतम 60% अंकों के साथ प्रथम शे्णी अथिा  सभी 
सत्रों की औसत 10 स्केि पर 6.5 की सीजीपीए/सीपीआई गे्रडिगं होनी चाहहए तथा सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त संस्था/विश्िविद्यािय 
से बी.ई./बी.टेक/एम.एससी. की पूिय पात्र अहयता में भी 65% औसत अंकों के साथ  प्रथम शे्णी अथिा 10 स्केि पर 6.84 का 
सीजीपीए/सीपीआई गे्रडिगं (सभी सत्रों का औसत) होनी चाहहए । 
Candidates possessing M.B.A./M.E./M.Tech. should be in First Class with an aggregate minimum of 60% marks or CGPA/CPI grading 
of 6.5 on 10 Scale average of all semester and pre-eligibility qualification B.E./B.Tech./M.Sc. should also be in First Class with an 
aggregate of 65% marks or CGPA/CPI grading of 6.84 on a 10 Scale (average of all semesters)  from Govt. recognized 
Institutions/University. 

 एम.एससी/बी.ई/बी.टेक िािे अभ्यधथययों को सरकार द्िारा मान्यता प्राप्त  संस्था/विश्िविद्यािय  से 65% के औसत अंकों के साथ 
प्रथम शे्णी अथिा 10 स्केि पर 6.84 सीजीपीए/सीपीआई गे्रडिग (सभी सत्रों का औसत) होनी चाहहए।  एम.एससी धारक अभ्यधथययों 
को बी.एससी में पूिय-पात्र अहयता प्राप्त होनी चाहहए। 

Candidates possessing M.Sc./B.E./B.Tech. should be in First Class with an aggregate of 65% marks or CGPA/CPI grading of 6.84 on a 
10 Scale (average of all semesters) from Govt. recognized Institutions/University. Candidates possessing M.Sc. should have pre-
eligibility qualification in B.Sc. 

4.  31 से 44 पद कोि के भिए/ For Post  Code 31 to 44 :  

 केिि रा्ट्रीयय व्यिसानयक प्रभशक्षण पररषद (एनसीिीटय) द्िारा जारय क्रकए गए रा्ट्रीयय टे्रीि प्रमाणपत्र (एनटयसी) धारक अभ्यथी आिदेन 
करें। 
candidates possessing National Trade Certificate (NTC) issued by National Council of Vocational Training (NCVT) only need apply. 

5.  सरकार ऐसा काययबि तयैार करने का प्रयास कर रहय है ल्जसमें िैंधगक संतुिन हो, अतः महहिा उम्मीदिारों को आिेदन करन ेके भिए 
प्रोत्साहहत क्रकया जाता है । 
Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are encouraged to apply. 

6.  ऊपर दशाययी गई ररल्क्ट्तया ंअनंनतम हैं तथा संगठन की िास्तविक आिश्यकतांं के आधार पर बढाई या घटाई जा सकती हैं। 
The numbers of vacancies indicated above are provisional and may be increased or decreased depending on the actual requirements of 
the Organisation. 

 
  

http://www.sac.gov.in/
http://recruitment.sac.gov.in/OSAR
http://www.sac.gov.in/
http://recruitment.sac.gov.in/OSAR
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महत्िपूणय सूचना IMPORTANT INFORMATION : 

1.  आिेदन मात्र ऑनिाइन प्राप्त क्रकए जाएंगे। आिेदन पंजीयन हेतु ऑनिाइन भती पोटयि 08/08/2016 के 0900 बजे से 
29/08/2016 के 2000 बजे तक िुिी िहेगी । इच्छुक अभ्यथी विस्ततृ विज्ञापन ि ऑनिाइन फामय भरने के भिए हमारय 
िेबसाइट http://www.sac.gov.in OR http://recruitment.sac.gov.in/OSAR देख सकत ेहैं।  

Applications will be received on-line only. The on-line recruitment portal will be available from 0900 hours on 08/08/2016 
to 2000 hours on 29/08/2016 for registration of application. Interested candidates may visit our web-site 
http://www.sac.gov.in OR http://recruitment.sac.gov.in/OSAR for detailed advertisement and filling-up of online 
application form.  

2.  पंजीकरण के पश्चात ्आिेदन सारांश की दो वप्रटं िे। कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार के समय पासपोटय साइज फोटोग्राफ 
एिं आिेदन में दशायए गए िटेा से संबंधधत दस्तािेजों के साथ इस आिेदन की िय गई एक वप्रटं साथ िेकर आएं। कृपया 
नोट करें क्रक दिनांक 29/08/2016 के 2000 बजे के बाि वप्रदंटगं के लिए साईट िुिेगी नहीं | 
After registration take two print outs of the application summary. One print out is to be brought along with passport size 
photograph and documents supporting the data furnished in application at the time of Written Test/Skill Test/ Personal 
Interview.  Please note that site will not be open for printing after 20:00 hours of 29/08/2016. 

3.  ऑनिाइन आिेदन में घोवषत अपने ई-मेि आईिी के माध्यम से अहयता परयक्षा की (नीच ेउल्पिणखतानुसार) अंकसूची की 
स्कैन कॉपी को (पीिीएफ/जेपीजी फामेट) में 31.08.2016 तक recruitment@sac.isro.gov.in पर भेज दें । ई-मेि के विषय 
के भाग के रूप में अपने 14 अंकों के पंजीयन सं का उपिेख करें : 
Scanned copy of marksheet(s) (in pdf/jpeg format) of qualifying exam (as mentioned below) is to be sent to 

recruitment@sac.isro.gov.in latest by 31.08.2016, from the Email Id declared in the online application. Mention your 14-

digit Registration No. in the subject part of the Email: 

पि सं. POST CODE अहिता पिीक्षा QUALIFYING EXAM 

01 

 
(1)    संबद्ध क्षेत्र में एमबीए       MBA in relevant field 

(2)    संबद्ध क्षेत्र में बी.ई/बी.टेक्     B.E./B.TECH in relevant field 

02-07 

 
(1)   संबद्ध क्षेत्र में  एम.ई/एम.टेक्      M.E./M.TECH in relevant field 

(2)   संबद्ध क्षेत्र में  बी.ई/बी.टेक्        B.E./B.TECH in relevant field 

08 - 11 

 
   संबद्ध क्षेत्र में  एम.एससी/एम.टेक्     M.SC./M.TECH in relevant field 

12-14 

 
   संबद्ध क्षेत्र में एम.एससी       M.SC. in relevant field 

15 

 
   संबद्ध क्षेत्र में बी.ई/बी.टेक्     B.E./B.TECH in relevant field 

16 - 17 

 
(1)    संबद्ध क्षेत्र में पीएच.िी      PH.D in relevant field 

 (2)    संबद्ध क्षेत्र में मास्टर डिग्री        MASTERS DEGREE in relevant field 

18-19 

 
    संबद्ध क्षेत्र में मास्टर डिग्री     MASTERS DEGREE in relevant field 

20-26 

 
    संबद्ध क्षेत्र में डिप्िोमा     DIPLOMA in relevant field  

27-29 

 
    संबद्ध क्षेत्र में बी.एससी    B.SC. in relevant field 

30 

 
(1)    स्नातक     GRADUATE  

(2)    पुस्तकािय विज्ञान/पुस्तकािय एिं सूचना विज्ञान में स्नातकोत्तर  MASTERS DEGREE 

IN LIBRARY SCIENCE/LIBRARY & INFORMATION SCIENCE 

31 - 44 (1)    एसएससी/एसएसएिसी SSC/SSLC   

(2)   संबद्ध टे्रीि में आईटयआई ITI in relevant trade 

उपयुितत अहिताओं के संबंध में अंनतम िर्ि/सेलमस्टि की अंकसूची की स्कैन कॉपी को अननिायि रूप से पीडीएफ/जेपीजी 
फामेट में recruitment@sac.isro.gov.in  द्िािा 31.08.2016 तक प्रस्तुत फकया जाए। एक से अर्धक उक्ल्िखित 
अहिता के मामिे में, प्रत्येक अंकसूची की अिग से पीडीएफ/जेपीजी फाइि बनाकि प्रस्तुत की जाए ।  

Mark sheet(s) of the final year/semester in respect of the above qualification(s) is(are) required to be scanned 

http://www.sac.gov.in/
http://recruitment.sac.gov.in/OSAR
http://www.sac.gov.in/
http://recruitment.sac.gov.in/OSAR
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and submitted to recruitment@sac.isro.gov.in in pdf/jpeg format latest by 31.08.2016. In case of more than one 

qualification mentioned, generate separate pdf/jpeg files for each mark sheets and submit. 

 
4.  पात्र अभ्यधथययों को भिणखत परयक्षा/कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार हेतु सूचना मात्र ई-मेि के माध्यम से दय जाएगी। 

अतः आिेदन प्रस्तुत करत ेसमय अभ्यथी अपने ई-मेि आईिी सहय प्रकार से और अननिाययतः प्रस्तुत करें। 

Intimation to eligible candidates for Written Test/Skill Test/Personal Interview will be sent through E-mail only. For this 
purpose candidates are required to furnish their E-mail ID correctly and compulsorily while submitting the application. 

5.  जो एक से अधधक पद के भिए आिेदन करना चाहत ेहैं, उन्हे प्रत्येक पद के भिए अिग से आिेदन करना होगा। 

Those intending to apply for more than one post should apply separately for each post. 

6.  29/08/2016 की नतधथ को आयु सीमा 18- 35 िषय है। (ल्जन पदों पर आरक्षण िागू है, मात्र उनमें अनु.जा./अनु.ज.जा शे्णी 
हेतु 40 िषय और अ.वप.ि.शे्णी हेतु 38 िषय) है। भूतपूिय सैननक एिं विकिांग (वि.व्य.) अभ्यधथययों के भिए उच्चतर आयु 
भारत सरकार के ननयमों के अनुसार भशधथिनीय है । 

Age limit as on 29/08/2016 is 18-35 years. (40 Years for SC/ST category and 38 Years for OBC category candidates only if 
post is reserved for the category). Ex-servicemen and persons with disabilities (PWDs) are eligible for upper age relaxation 
as per Govt. of India rules. 

7.  जो 29/08/2016 तक अपेक्षक्षत अहयता पूणय करत ेहै केिि िहय आिेदन करें। यहद ऑनिाइन आिेदन में दय गई सूचना भती 
प्रक्रक्रया के क्रकसी स्तर पर असत्य पाई जाती है तो उम्मीदिारय को रद्द कर दय जाएगी ।  

Those who possess the required qualification as on 29/08/2016 only need apply.  If any information furnished in the online 
application is found false at any stage of recruitment process, the candidature will be cancelled. 

8.  कृपया नोट करें क्रक विज्ञावपत पदों के भिए उपयुयक्ट्त ननधायररत अहयता न्यूनतम है और भिणखत परयक्षा/कौशि 
परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार (जो भी ल्स्थनत हो) के भिए अभ्यथी स्ित: हय पात्र नहयं हो जात।े ऑनिाइन आिेदन में दय गई 
सूचना के आधार पर प्रारंभभक स्क्रीननगं की जाएगी और केिि स्क्रीन-इन क्रकए गए अभ्यधथययों को हय आगे की चयन 
प्रक्रक्रया के भिए अहमदाबाद बिुाया जाएगा। 

Please note that the qualifications prescribed above for the posts advertised are the minimum requirement and the same 
does not automatically make the candidates eligible for written test / skill test / personal interview (as the case may be). 
Initial screening based on the data furnished in on-line application will be done and only Screened-In candidates will be 
called for further selection process at Ahmedabad. 

9.  अंकों के राउंडिगं-ऑफ की अनुमनत नहयं है। यहद प्राप्त अंक प्रनतशत, (सीजीपीए एि ंसीपीआई) से भभन्न रूप में प्राप्त क्रकये 
गये हैं, तो कृपया उसे प्रनतशत में पररिनतयत करें और पररिनतयत करने का सूत्र संस्था/ विश्िविद्यािय/ बोिय के प्रधान द्िारा 
प्रमाणणत होना चाहहए अथिा अंक ताभिका में इसका उपिेख होना चाहहए। 
Rounding-off of marks is NOT allowed. In case the marks obtained are in the form other than percentage, (CGPA and CPI), 
please convert them into percentage and the formula of conversion should be certified by the Head of the Institution/ 
University/Board or should be mentioned in the mark-sheet. 

10.  अभ्यथीयों को सुननल्श्चत करना होगा क्रक ि ेपात्रता मानदंिो को पूणय करत ेहैं और विज्ञापन तथा आिेदन फामय में ननहहत 
अनुदेशों का अनुसरण क्रकया गया है। अत: अभ्यधथययों से अनुरोध है क्रक विज्ञापन ध्यानपूियक पढें एि ंआिेदन फामय पणूय रूप 
से भरें और इस संबंध में हदए गए अनुदेशों के अनुसार आिदेन प्रस्तुत करें । 
It is for candidates to ensure that he/she fulfils the eligibility criteria and complied with the requirements adhered to the 
instructions contained in this advertisement as well as in the application form. Candidates are, therefore urged to carefully 
read the advertisement and complete the application form and submit the same as per instructions given in this regard. 

11.  अभ्यधथययों को कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार के समय सत्यापन हेतु आिेदन में हदए गए वििरण के साक्ष्य के रूप में 
मूि दस्तािेज प्रस्तुत करने होंगे। उक्ट्त दस्तािेजों को प्रस्तुत न करने पर उन्हें कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार में भाग 
िेने की अनुमनत प्रदान नहयं की जाएगी। 

Candidates will have to produce original documents in proof of the details furnished in their application at the time of Skill 
Test/Personal Interview for verification. Those who fail to produce the said documents will not be allowed to attend the 
Skill Test/ Personal Interview and TA will not be paid. 

12.  आिेदन में अभ्यथी द्िारा घोवषत जानत जैसे अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.ि. अंनतम मानी जाएगी तथा इसमें क्रकसी भी प्रकार का 
पररितयन नहयं क्रकया जाएगा।  

Caste such as SC/ST/OBC declared by the candidate in the application will be considered as final and no change in the 
same will be entertained. 

13.  अ.वप.ि के अभ्यधथययों के संबंध में, केिि उन्हयं अभ्यधथययों को आरक्षण प्राप्त होगा, जो निोन्नत िगय में नहयं आते हैं। 
अ.वप.ि. प्रमाणपत्र में विभश्ट रूप से निोन्नत िगय से अपिजयन का उपिाक्ट्य शाभमि होना चाहहए तथा िह समय-समय 
पर अद्यनतत/िैध होना चाहहए।  
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In respect of OBC candidates, reservation will be available only to candidates, who do not fall in creamy layer. OBC 
certificates must specifically include the clause regarding exclusion from Creamy Layer and should be updated/valid at the 
relevant point of time. 

14.  पीिसपयूिी (विकिांग व्यल्क्ट्तयों) अभ्यधथययों को काभमयक, िोक भशकायत एिं पेंशन मंत्रािय, काभमयक एिं प्रभशक्षण विभाग, नई 
हदपिय के हद. 29/12/2005 के कायायिय ज्ञापन सं.36035/3/2004-स्था.(आ.) के अनुसार ननधायररत प्रारूप में विकिांगता    
का मूि प्रमाणपत्र िाना होगा, ल्जसमें विकिांगता का प्रनतशत स्प्ट रूप से दशायया गया हो, जो राज्य/केन्द्र सरकार द्िारा 
विधधित ्गहठत 3 सदस्यों िािे मेडिकि बोिय, ल्जसमें से एक सदस्य विकिांगता आकिन से संबंधधत क्षेत्र का विशेषज्ञ हो, 
द्िारा जारय क्रकया गया हो । विकिांग व्यल्क्ट्तयों (पीिसपयूिी) के भिए विकिांगता की न्यूनतम डिग्री 04% है। 

PWD (Persons With Disabilities) candidates have to bring original certificate of disability in the prescribed format as per 
Ministry of Personnel, Public Grievances & Pension, Department of  Personnel & Training, New Delhi vide office 
Memorandum No. 36035/3/2004-Estt.(Res) dated 29/12/2005 clearly indicating the percentage of disability, issued by 
Medical Board consisting of at least 3 members out of which one shall be a specialist in the particular field for assessing 
the disability, duly constituted by Central or a State Government at the time of Skill Test/Personal Interview. Degree of 
disability should be minimum 40% for Persons with Disabilities (PWD). 

15.  कें द्र/राज्य सरकार/ननजी क्षेत्र उपक्रम/स्िायत्त संगठन में काययरत अभ्यधथययों को कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार के समय 
अपने ननयोक्ट्ता से प्राप्त अनापल्त्त प्रमाणपत्र िाना होगा । 

Candidates working in Central/State Govt./Public Sector Undertaking/Autonomous Organisation should bring the No 
Objection Certificate from the employer at the time of Skill Test/Personal Interview. 

चयन प्रफक्रया SELECTION PROCEDURE : 

1.  पि कोड 1 से 17 

Post Code 1 to 17 

िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार  

Personal Interview.  

2.  

पि कोड 18  

Post Code 18 

(1) भिणखत परयक्षा और (2) िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार 

(1) Written Test and (2) Interview 

चयन प्रक्रक्रया में प्रत्येक स्तर को ननम्नानुसार िरययता दय जाएगी:- भिणखत परयक्षा- 85 अंक तथा 
साक्षात्कार परयक्षा– 15 अंक । 

The weightage of each element of selection process will be :- Written Test – 85 marks and 
Interview Test – 15 marks. 

3.  

पि कोड 19 से 44 

Post Code 19 to 44 

(1) भिणखत परयक्षा और (2) कौशि परयक्षा 
(1) Written Test and (2) Skill Test.   

मात्र स्क्रीन-इन क्रकए गए अभ्यधथययों के भिए भिणखत परयक्षा आयोल्जत की जाएगी। भिणखत परयक्षा 
के अंकों के आधार पर, अपेक्षक्षत संख्या में हय अभ्यधथययों को कौशि परयक्षा हेतु बुिाया जाएगा। 
भिणखत परयक्षा का आयोजन इस प्रकार क्रकया जाएगा ल्जससे ननधायररत पाठ्यक्रम के विस्तार तथा 
गहराई की जााँच के भिए अभ्यथी की सैद्धांनतक तथा प्रायोधगक दोनों हय ज्ञान की जााँच हो सके। 
कौशि परयक्षा पूणयतः ‘भिए न भिए जाने के’ आधार पर होगी तथा कौशि परयक्षा में प्राप्त अंकों 
को चयन हेतु विचार में नहयं भिया जाएगा। कौशि परयक्षा का आकिन 100-अंक स्केि पर क्रकया 
जाएगा ल्जसमें अहयता के भिए न्यूनतम 60% अंक प्राप्त करने होंगे। कौशि परयक्षा में न्यूनतम 
60%अंक प्राप्त करने िािे अहय अभ्यधथययों का भिणखत परयक्षा में प्राप्त अंकों के आधार पर पैनि 
तैयार क्रकया जाएगा। भिणखत परयक्षा में एक समान अंक प्राप्त होने पर, अधधसूधचत अहयता के 
शैक्षक्षक अंकों के आधार पर योग्यता ननधायररत कर सूची तैयार की जाएगी।  

The Written Test will be conducted only for the Screened-In candidates. Based on the written test 
scores, required no. of candidates alone shall be called for skill test. Written Test will be 
conducted in such a way that theoretical and practical knowledge of the candidate is tested 
covering both breadth and depth of the prescribed curriculum. The skill test will be purely on ‘go-
no-go’ basis and marks obtained in the skill test will not be considered for selection. The skill test 
will be evaluated on a 100-point scale with minimum 60% for qualification. From amongst 
candidates who qualify in the skill test with minimum 60% marks, empanelment will be done in 
the order of marks obtained in the written test. In case of a tie in the written scores, the academic 
scores of the notified qualification will be the tie-breaker.   
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सामान्य शतें/ GENERAL CONDITIONS: 

1.  केिि भारतीय रा्ट्रीययता िािे आिेदन करें। 

Only Indian Nationals need apply. 

2.  सभी पद अस्थायी हैं, िेक्रकन ननरंतर रहने की संभािना है। 

The posts are temporary but likely to continue. 

3.  यहद ननणयय भिया जाता है, तो क्रकसी भी पद को न भरने का अधधकार कें द्र के पास सुरक्षक्षत है। 

The Centre reserves the right not to fill-up any of the posts, if it so decides. 

4.  क्रकसी भी रूप में प्रभाि िािने का प्रयास करने िािे उम्मीदिारों को अयोग्य घोवषत क्रकया जाएगा। 

CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION. 

5.  फकसी िी अंतरिम पत्राचाि/फोन कॉि पि विचाि नहीं फकया जाएगा। 

No interim correspondence/phone calls will be entertained. 

6.  अभ्यथी निीनतम अद्यतन सूचना हेतु सैक िेबसाइट www.sac.gov.in ननयभमत रूप से देखत ेरहें। 

Candidates should regularly visit the SAC website www.sac.gov.in for latest updates. 

7.  कौशि परयक्षा /िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार के भिए (जैसा भी मामिा हो) शहर के बाहर से बुिाए गए अभ्यधथययों को यात्रा का 
साक्ष्य प्रस्तुत करने पर ऑनिाइन आिेदन में हदए गए पत े से साक्षात्कार स्थि तक का आने-जाने का द्वितीय शे्णी 
शयनयान रेििे का िघुतम दरूय का क्रकराया, एसी रहहत बस का क्रकराया अथिा िास्तविक क्रकराया, जो भी कम हो, प्रदान 
क्रकया जाएगा चाहें यात्रा रेि, बस, हिाई, इत्याहद क्रकसी भी माध्यम से की गई हो। भिणखत परयक्षा में भाग िेने हेतु कोई 
यात्रा भत्ता प्रदान नहयं क्रकया जाएगा। 

Outstation Candidates called for Skill Test/Personal Interview (as the case may be) will be paid to and fro Second Class 
sleeper Railway Fare by the shortest distance from the address given in on-line application to the place of interview of 
non-A/C Bus fare or actual fare whichever is less on production of proof of journey, irrespective of the mode of journey 
viz., Rail, Bus, Air, etc. No TA will be paid for attending Written Test. 

8.  ननयुल्क्ट्त स्थि सैक/िकूे, अहमदाबाद होगा, जैसा भी मामिा हो, परंतु पदधारय को जब और जैसी आिश्यकता हो, भारत के 
क्रकसी भी स्थान में ल्स्थत इसरो या अंतररक्ष विभाग के क्रकसी भी कें द्र/यूननट में तैनात क्रकया जा सकता है।   

Initially the place of posting will be in SAC/DECU, Ahmedabad as the case may be, but the incumbents are liable to be 
posted in any of the Centres/Units of ISRO or Department of Space situated anywhere in India as and when required. 

9.  चयननत अभ्यधथययों को धचक्रकत्सा प्राधधकारय द्िारा योग्य घोवषत क्रकए जाने पर तुरंत पद पर काययग्रहण करना होगा। 

Selected candidates may have to join the post immediately on being found fit by a Medical Authority. 

http://www.sac.gov.in/
http://www.sac.gov.in/
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विलिन्न चिणों पि प्रस्तुत फकए जाने िािे िस्तािेज/अंकसूची/प्रमाणपत्रों की सूची  

(मूि एिं अनुप्रमाखणत प्रनतयों का एक सैट) 
List of documents/mark-sheets/certificates to be produced/submitted at different stage  

(Original and one set of attested copies) 
 

 

िती चिण 

RECRUITMENT STAGE 

शैक्षक्षक प्रमाणपत्र/ अकंसूची) 
(उपयुततता  के अनसुाि) 

EDUCATIONAL CERTIFICATES / MARK-SHEETS 
(as per applicability) 

अन्य प्रिेि 

(उपयुततता के अनुसाि) 
OTHER DOCUMENTS 
(as per applicability) 

लिखित पिीक्षा 
WRITTEN TEST 

  लिखित पिीक्षा हेत ु बुिािा पत्र / प्रिशे पत्र (सिी छानबीन में योग्य पाए गए 
अभ्यर्थियों को ई-मेि द्िािा िजेा जाएगा) क्जस पि निीनतम िंगीन फोटोग्राफ िगा 
हो। 

Call Letter/Hall ticket for written test (will be sent by email to all screened-in 
candidates) with latest colour photograph affixed. 

 ऑनिाइन आिेिन सािांश की प्रनत क्जस पि निीनतम िंगीन फोटोग्राफ िगा हो। 

Print-out of Online application summary, with latest colour photograph affixed. 

 कें द्रीय/िाज्य सिकाि/पीएसय/ूस्िायत संगठन में कायिित कमिचारियों के मामिे में,  
अनापक्त्त प्रमाणपत्र (एनओसी) 
NOC, in case working in Central/State Govt./PSU/Autonomous Org. 

कौशि पिीक्षा /  

प्रायोर्गक पिीक्षा 
SKILL TEST /  

PRACTICAL TEST 

 एसएससी/एसएसएिसी अंक-सूची 
SSC/SSLC mark-sheet 

 एचएससी अंक-सूची 
HSC mark-sheet 

 संबंर्धत रेड में आईटीआई के सिी सेलमस्टिों/ िर्ों की अंक-सूर्चयााँ 
ITI mark-sheets of all semesters/years in relevant trade 

 एनसीिीटी द्िािा जािी िाष्ट्रीय रेड प्रमाणपत्र (एनटीसी) 
National Trade Certificate (NTC) issued by NCVT. 

 स्नातक के सिी सेलमस्टिों /िर्ों की अंकसूर्चया ंतथा डडग्री प्रमाणपत्र 

Graduation mark-sheets of all semesters/years and degree certificate 

 स्नातकोत्ति के सिी सेलमस्टिों/िर्ों की अंकसूची/डडग्री प्रमाणपत्र 

Post-graduation mark-sheets of all semesters/years and degree 
certificate 

 अभ्यथी द्िािा अक्जित अन्य शैक्षक्षक अहिता की अंक-सूची/डडग्री 
Mark-sheet/degree of any other educational qualification acquired by 
candidate. 

 कौशि पिीक्षा/प्रायोर्गक पिीक्षा हेतु बुिािा पत्र ( ई-मेि द्िािा िजेा जाएगा) 
Call Letters for Skill Test/Practical Test (will be sent by email). 

 जन्म नतर्थ (जन्म प्रमाणपत्र, स्कूि छोडने का प्रमाणपत्र, एसएससी/एचएससी अकं-
सूची) का साक्ष्य 

Proof of Date of Birth (birth certi., School Leaving, SSC/HSC mark-sheets) 

 ननधािरित प्रपत्र (िेबसाइट में उपिब्लध प्रपत्र) में जानत/जनजानत  

Caste / Tribe Certificate in prescribed format (format available on website). 

 ननधािरित प्रपत्र (िेबसाइट में उपिब्लध प्रपत्र) में अ.वप.ि. प्रमाणपत्र( गैि –समुन्नत िगि) 
Latest OBC Certificate (non-creamy layer) in prescribed format (format available on 
website). 

 ननधािरित प्रपत्र (िेबसाइट में उपिब्लध प्रपत्र) में पीडब्लल्यूडी प्रमाणपत्र 

PWD certificate in prescribed format (format available on website). 

 िूतपूिि सैननक कायिमुक्तत प्रमाणपत्र 

Discharge certificate for Ex-servicemen 

 अनुिि प्रमाणपत्र  Experience Certificates 

. 

 कें द्रीय/िाज्य सिकाि/पीएसय/ूस्िायत संगठन में कायि किने के मामिे में, एनओसी 
NOC, in case working in Central/State Govt./PSU/Autonomous Org. 
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व्यक्ततगत साक्षात्काि 

PERSONAL INTERVIEW 

 एसएससी/एसएसएिसी अंक-सूची 
SSC/SSLC mark-sheet 

 एचएससी अंक-सूची 
HSC mark-sheet 

 स्नातक के सिी सेलमस्टिों /िर्ों की अंकसूची तथा डडग्री प्रमाणपत्र 

Graduation mark-sheets of all semesters/years and degree certificate 

 स्नातकोत्ति के सिी सेलमस्टिों/िर्ों की अंकसूची/डडग्री प्रमाणपत्र 

Post-graduation mark-sheets of all semesters/years and degree 
certificate and degree certificate 

 अभ्यथी द्िािा अक्जित अन्य शैक्षक्षक अहिता की अंक-सूची/डडग्री 
Mark-sheet/degree of any other educational qualification acquired by 
candidate. 

 िैयक्ततक साक्षात्काि हेतु बुिािा पत्र (छानबीन में योग्य पाए गए अभ्यर्थियों को ई-
मेि द्िािा िजेे जाएंगे ) 
Call Letters for personal interview (will be sent by email to all screened-in 
candidates). 

 ऑनिाइन आिेिन सािांश की प्रनत क्जस पि, निीनतम िंगीन फोटोग्राफ िगा हो। 

Print-out of Online application summary, with latest colour photograph affixed. 

 जन्म नतर्थ का साक्ष्य (  जन्म प्रमाणपत्र, स्कूि छोडन ेका प्रमाणपत्र, 
एसएससी/एचएससी अकं-सूची)  

Proof of Date of Birth (birth certi., School Leaving certi., SSC/HSC mark-sheets) 

 ननधािरित प्रपत्र में ( िेबसाइट फामेट में उपिब्लध) में जानत/जनजानत प्रमाणपत्र Caste / 

Tribe Certificate in prescribed format (format available on website). 

 ननधािरित प्रपत्र (िेबसाइट में उपिब्लध प्रपत्र) में निीनतम अ.वप.ि. प्रमाणपत्र (समुन्नत 
िगि) 
Latest OBC Certificate (non-creamy layer) in prescribed format (format available on 
website). 

 ननधािरित प्रपत्र (िेबसाइट में उपिब्लध प्रपत्र) में पीडब्लल्यूडी प्रमाणपत्र 

PWD certificate in prescribed format (format available on website). 

 अनुिि प्रमाणपत्र Experience Certificates. 

 कें द्रीय/िाज्य सिकाि/पीएसय/ूस्िायत संगठन में कायिित के मामिे में,  अनापक्त्त 
प्रमाणपत्र (एनओसी) 
NOC, if candidate from Central/State Govt./PSU / Autonomous Org. 
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अंतरिक्ष उपयोग कें द्र (इसिो), अहमिाबाि 

Space Applications Centre (ISRO), Ahmedabad 
 

ऑनिाइन आिेदन भरने हेतु सामान्य हदशाननदेश 

General Guidelines for filling the Online Application 
 

1. आिेदन भरते समय अनुदेशों का सािधानी से पािन करें। 

Follow instructions carefully while filling applications. 
 

2. संबंधधत कॉिम में अपेक्षक्षत सहय आकंि ेभरें। 

Enter correct data in the relevant columns as required. 
 

3. आिेदन प्रपत्र चार भागों में विभाल्जत क्रकया गया है The application form is divided in 4 parts: 

a. िैयल्क्ट्तक सयोरा  Personal Details  

b. भशक्षा   Education 

c. अनुभि   Experience  

d. अन्य जानकारय  Other Information 

 

4. * से धचल्ननत फीपि अननिायय हैं और उन्हें आिश्यक रूप से भरा जाना है। 
Field marked with * is a mandatory field and requires to be filled. 

 

5. ‘अन्य सूचना’ िािे 4थें िाग में, आिदेन की सुरक्षा के रूप में धचत्र में दशायए गए अक्षरों को भरना है। यहद हदखाया गया धचत्र स्प्ट नहयं है, तो ब्राउजर 

की टेंपररय इंटरनेट फाइिों का ररमूि करें और ‘Regenerate Image’ बटन पर पुनः ल्क्ट्िक करें। एक नया धचत्र हदखाई देगा और आप धचत्र में दशायए 

गए अक्षर भरकर आगे बढ सकते हैं। 

In the 4th Part ‘Other Information’, you are required to fill the characters shown in the image as a security for 
application.  In case the image displayed is not clear, remove the temporary internet files of the browser and click the 
‘Regenerate Image’ button. A new image will be generated and you can proceed further by entering the characters of 
the image. 

 

6. नोटःआिेिन केिि एक बाि प्रस्तुत फकया जा सकता है। ‘SUBMIT’ बटन एक ननणाियक चिण है, तयोंफक इसके बाि कोई िी सुधाि नही फकया जा 
सकेगा। इसलिए प्रस्तुत किने से पूिि  एक बाि फफि से सुननक्चचत किें फक जानकािी सही हैं। 

NOTE:  Application can be submitted only once. Hence clicking the ‘SUBMIT’ button is a critical step, as no 
corrections will be possible subsequently.  So you should ensure once again that the information is correct before 
submitting 

 

7. आिेदन प्रस्तुत करने के पश्चात,् 10 अंक िािय पंजीकरण संख्या हदखाई देगी। कृपया इस पंजीकरण संख्या को सािधानी स ेनोट कर िें, क्ट्योंक्रक 

इसका उपयोग सभी भािी पत्राचारों के भिए क्रकया जाएगा। 

After submitting application, a 14 digit Registration Number will be generated. Kindly note this Registration Number 
carefully as this will be used for all future correspondence. 

 

8. पंजीकरण के पश्चात,् आिेदन सारांश के दो वप्रटं िे िें। वप्रटं िेत ेसमय सुननल्श्चत करें क्रक कंप्यूटर वप्रटंर स ेकनेक्ट्ट हो, पेज सेट-अप 
ए4साइज पेपर हो तथा हेिर-फुटर हटा हदया गया हो। यहद वप्रटंर उपिसध न हो, तो फोमय सेि कर िें और आपकी सुविधा के 
अनुसार उसका वप्रटं िें।  कृपया नोट किें फक वप्रटं िेन ेके लिए साइट 29/08/2016 को 2000 बजे के पचचात ्नही ंिुिेगी। एक 
वप्रटेंि कॉपी आपके पास रखें तथा दसूरय कॉपी भिणखत परयक्षा/कौशि परयक्षा/िैयल्क्ट्तक साक्षात्कार के समय पासपोटय साइज फोटोग्राफ 
एिं आिेदन में दशायए गए िटेा स ेसंबंधधत दस्तािेजों के साथ इस आिेदन की िय गई यह वप्रटं साथ िेकर आएं।  
After registration, take two print-outs of the Application summary. For printing ensure that the computer is 
connected to a printer with A4 size paper and header and footer are removed from page setup. In case 
printer is not available, you can save the form and print it at your convenience. Please note that site will 
not be open for printing after 20:00 hours of 29/08/2016. Retain one print out of application summary and 

other copy is to be brought along with passport size photograph and documents supporting the data 
furnished in application at the time of Written Test/Skill Test/ Personal Interview. 
 

9. ऑनिाइन आिेदन में घोवषत अपने ई-मेि आईिी के माध्यम से अहयता परयक्षा की (नीच ेउल्पिणखतानुसार) अंकसूची की 
स्कैन कॉपी को (पीिीएफ/जेपीजी फामेट) में 31.08.2016 तक recruitment@sac.isro.gov.in पर भेज दें । ई-मेि के 
विषय के भाग के रूप में अपने 14 अंकों के पंजीयन सं का उपिेख करें :  
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Scanned copy of marksheet(s) (in pdf/jpeg format) of qualifying exam (as mentioned below) is to be sent to 

recruitment@sac.isro.gov.in latest by 31.08.2016, from the Email Id declared in the online application. Mention your 14-

digit Registration No. in the subject part of the Email: 
 

पि सं. 
POST CODE 

अहिता पिीक्षा  
QUALIFYING EXAM 

01 

 
(1)    संबद्ध क्षेत्र में एमबीए       MBA in relevant field 

(2)    संबद्ध क्षेत्र में बी.ई/बी.टेक्     B.E./B.TECH in relevant field 

02-07 

 
(1)   संबद्ध क्षेत्र में  एम.ई/एम.टेक्       M.E./M.TECH in relevant field 

(2)   संबद्ध क्षेत्र में  बी.ई/बी.टेक्        B.E./B.TECH in relevant field 

08 - 11 

 
        संबद्ध क्षेत्र में  एम.एससी/एम.टेक्      M.SC./M.TECH in relevant field 

12-14 

 
         संबद्ध क्षेत्र में एम.एससी       M.SC. in relevant field 

15 

 
         संबद्ध क्षेत्र में बी.ई/बी.टेक्     B.E./B.TECH in relevant field 

16 - 17 

 
(1)    संबद्ध क्षेत्र में पीएच.िी      PH.D in relevant field 

 (2)    संबद्ध क्षेत्र में मास्टर डिग्री        MASTERS DEGREE in relevant field 

18-19 

 
         संबद्ध क्षेत्र में मास्टर डिग्री     MASTERS DEGREE in relevant field 

20-26 

 
         संबद्ध क्षेत्र में डिप्िोमा     DIPLOMA in relevant field  

27-29 

 
         संबद्ध क्षेत्र में बी.एससी    B.SC. in relevant field 

30 

 
(1)    स्नातक     GRADUATE  

(2)    पुस्तकािय विज्ञान/पुस्तकािय एिं सूचना विज्ञान में स्नातकोत्तर  MASTERS DEGREE 

IN LIBRARY SCIENCE/LIBRARY & INFORMATION SCIENCE 

31 - 44 (1)    एसएससी/एसएसएिसी SSC/SSLC   

(2)   संबद्ध टे्रीि में आईटयआई ITI in relevant trade 

उपयुितत अहिताओं के संबंध में अंनतम िर्ि/सेलमस्टि की अंकसूची की स्कैन कॉपी को अननिायि रूप से पीडीएफ/जेपीजी 
फामेट में recruitment@sac.isro.gov.in  द्िािा 31.08.2016 तक प्रस्तुत फकया जाए। एक से अर्धक उक्ल्िखित 
अहिता के मामिे में, प्रत्येक अंकसूची की अिग से पीडीएफ/जेपीजी फाइि बनाकि प्रस्तुत की जाए ।  

Marksheet(s) of the final year/semester in respect of the above qualification(s) is(are) required to be scanned 

and submitted to recruitment@sac.isro.gov.in in pdf/jpeg format latest by 31.08.2016. In case of more than one 

qualification mentioned, generate separate pdf/jpeg files for each mark sheets and submit. 

 

10. जब भी मााँगा जाये, जानत/जनजानत प्रमाणपत्र/अ.वप.ि. प्रमाणपत्र / अपगं व्यल्क्ट्त (पीिसपयूिी) शे्णणयों  के प्रमाणपत्र  नीच ेहदए गए ननधायररत प्रपत्र 

में प्रस्तुत क्रकए जाएं | 

As and when required, Caste/Tribe Certificate, OBC Certificate, Persons with Disabilities (PWD) Certificate should be 
submitted in the prescribed format as given below: 

 

 जानत/अनुसूधचत जनजानत Scheduled Caste/Scheduled Tribe   

 अन्य वपछडा िगय (नॉन क्रक्रभम िेयर) Other Backward Classes(Non-Creamy Layer) 

 विकिांग व्यल्क्ट्त Persons with Disability 

 

IMPORTANT DATES: 

ऑनिाइन आिेदनों के पंजीकरण हेतु िेबसाइट भिकं खिुय रहने की अिधध 

Web-site Link Open For On-Line Registration of Applications 

08/08/2016 
(From 0900 

hrs.) 

ऑन-िाइन पंजीकरण बंद होने की नतधथ 

Closing date for on-line registration 

29/08/2016 
(Till 2000 hrs.) 

अहयता परयक्षा की अंकसूची की स्कैन कॉपी को ऑनिाइन आिेदन में घोवषत अपन ेई-मेि आईिी के माध्यम स े
(पीिीएफ/जेपीजी फामेट) में  recruitment@sac.isro.gov.in पर भेजन ेकी अंनतम नतधथ Cut-off date to 
send Scanned copy of marksheet(s) (in pdf/jpeg format) of qualifying exam from the Email Id 

declared in the online application to recruitment@sac.isro.gov.in 

31.08.2016 

 

http://recruitment.sac.gov.in:8181/OSAR/Pdfs/Caste%20Certificate%20for%20SCST.pdf
http://recruitment.sac.gov.in:8181/OSAR/Pdfs/Caste%20Certificate%20for%20OBC.pdf
http://recruitment.sac.gov.in:8181/OSAR/Pdfs/Disability%20Certificate.pdf

